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1.Amag:

MATA MIMARLIK TAS. INS. TUR.SAN. TiC. LTD. SIT. olarak riigvet, gikar saglama ve yolsuzlukla
micadele konularindaki taahhiidinG ve yaklasimini belirterek firmanin imajini ve gikarlarini korumak , bu
amacla bilgilendirmede bulunmak, riigvet , yolsuziuk ve gikar saglama konularinda sorumluluk ve kurallari
belirtmektir.

2. Kapsam
Risvet , cikar saglama ve yolsuzlukla miicadele politikasi sirket ortaklari dahil tim caliganlarimizi
ve Mata Mimarlik adina hareket eden tim is ortaklarimizi kapsamaktadir.

3. Tanimlar

Riigvet: Bir kisinin bir isi yapmak, yapmamak, hizlandirmak, yavaslatmak gibi yollarla gdrevinin
gereklerine aykiri veya oladan is akisinin disinda bir eylemi gerceklestirmesini saglamak amaciyla karsi
taraftan sézli veya yazili anlasma gergevesinde dogrudan veya dolayli olarak kendisine ya da gosterecegi
bir bagka kisiye maddi veya manevi fayda saglanmasini ifade etmektedir. Rigvet olarak degerlendirilebilecek
menfaat; nakit para, hediye, etkinlik daveti veya bileti, borg affi, yardim
maksatl bagis gibi cok farkli sekillerde olabilir.

Cikar Saglama ve Yolsuzluk: Bulunulan konum nedeniyle sahip olunan yetkinin dogrudan veya
dolayl yoldan kisisel olarak maddi veya manevi kazang saglamaya yénelik olarak koétiye kullaniimasini
ifade etmektedir.

4. Sorumluluklar

- Rusvet , Cikar Sagdlama ve Yolsuzluk ile Micadele Politikasi’ndan en st seviyede Sirket ortaklari
sorumludur.

- Sirket Ortaklari bu politika metnini kabul eder ve uygulanmasi igin gerekli ortami
sagdlar.

- Rusveti, cikar saglama ve yolsuzlugu engellemek amaciyla i¢ kontrol sistemlerini olusturur ve gelistirir.

- Politika metnine aykiri davraniglarin bildiriimesi icin gerekli iletisim kanallarinin kurulmasini
saglar, bildirimde bulunan kisilerin gizliligini ve guivenligini saglamaya yénelik tedbirleri alir.

- Konu hakkinda ulasan sikayet, inbar ve iddialar hakkinda gereken inceleme ve sorusturmalarin
yapilmasini saglar.

- Yasal duizenlemelere, yénetmeliklere, prosedurlere ve politikalara uygunlugu saglamak
amaciyla denetimlerin yapiimasini ve duzeltici tedbirlerin alinmasini saglar.

Yoneticiler ve Calisanlar:

- Tum calisanlar Rusvet ve Yolsuzluk ile Miicadele Politikasini kabul eder ve politika metnindeki
ilkelere uygun hareket eder.

- Yoneticiler, bu politika metnindeki ilkelerin; sorumlu olduklari is ortaklari ve idaresi altindaki
caliganlar tarafindan anlasiimasini, uygulanmasini ve yasatiimasini saglar.
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- Calisanlar higbir durumda ve hig kimse tarafindan bu politikaya aykiri hareket etmeye
zorlanamaz.

- Tum calisanlar bu politikaya aykiri davraniglan ve stphelenilen durumiari
yoneticilerine ve/veya asagida belirtilen iletisim kanallarina bildirmekle ytukumludar.

- Yoneticiler, idaresi altindaki calisanlar tarafindan kendilerine ulasan sikayet, ihbar ve iddialari
Yoénetim kuruluna bildirmekle yakamltdar.

5. Politika :

Mata Mimarlik is etidi konusunda gésterdigi hassasiyetinin bir gostergesi olarak Rusvet ve
Yolsuzluk ile Miicadele Politikasini hayata gegirmistir. Konunun is etigi yaninda yasal olarak ceza
gerektiren bir fiil olmasi sebebiyle galisanlarin bu konuda hassasiyet gdstermesi ve calisma
hayatindan bagimsiz olarak kisisel 6dev ve sorumluluklarin bir parcasi olarak degerlendiriimesi
beklenmektedir.

Mata Mimarlik faaliyet gésterdigi tim birimlerdeki rigvet , ¢ikar saglama ve yolsuzluk
kapsamindaki yasa ve dizenlemelere, evrensel hukuk kurallarina, etik ve mesleki ilkelere uyum saglamayi
ilke edinmistir. Firmamiz bu ilke kapsaminda riigvet , ¢ikar saglama ve yolsuzluga kars! toleranssiz olma
yaklasimi ile hareket etmekte ve faaliyetlerini adil, dirriist, yasal ve etik kurallara uygun bir sekilde
stirdirmeyi taahhit etmektedir.

Mata Mimarlik tim faaliyetlerinde riigvet ve yolsuzlugu agik bir sekilde yasaklamaktadir. Rusgvet ve
Yolsuzluk ile Miicadele Politikasi kapsamindaki kisilerin; firma lehine dahi olsa yasal ve etik olmayan bir
menfaat saglamak icin 6deme veya dederi olan herhangi bir sey teklif etmesi veya diger kurulus ve
kisilerden benzeri bir menfaat elde etmesi, faaliyette bulunulan is kolunda bu tir uygulamalar yaygin olsa
bile riigvet veya yolsuzluk olarak dederlendirilebilecek yasal ve etik olmayan her turla davranista bulunmasi
yasaklanmaktadir.

Rusvet ve yolsuzluga konu olan menfaatin maddi degeri veya karsiliginda kargi taraf igin herhangi
bir sey yapilip yapilmamasi énemli degildir. Menfaatin degerinin ¢ok disik olmasi veya teklif yapiimasina
karsin verilen taahhiidiin heniiz gergeklesmemesi durumunda da Rusvet , Cikar Saglama ve Yolsuzluk ile
Mucadele Politikasina aykin hareket edilmis olur.

Mata Mimarlik da devlet kurumlari, tedarikgiler, misteriler, calisanlar ve diger paydaslarin yasal
haklari korunur. Muhasebe islemleri tam, dogru ve yasalara uygun sekilde diizenlenir ve takip edilir.

6. Riisvet, Cikar Saglama Yolsuzluk ile Kargilagiimasi veya $iiphelenilmesi

Mata Mimarlik calisanlar rugvet , gikar saglama ve yolsuzlukla ilgili olarak karsilastiklan veya
stphelendikleri durumlan vakit kaybetmeden yoneticisine ve/veya yénetim kuruluna asagidaki bildirmekle
sorumludur.

Bu gibi durumlar ile ilgili olarak asagidaki érnekler verilebilir.
- Size veya calisma arkadaslariniza risvet teklif edilmesi

- Sahit oldugunuz veya bildiginiz menfaat iligkileri ve ¢ikar gatigmalari

- Sirket kayitlarinda farkina vardiginiz herhangi bir usulstziik
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- Satinalmalarda karsilastiiniz kayirma veya menfaat saglama gibi tutum ve davraniglar

- Herhangi bir misteri veya tedarikciye yasal ve Topluluk ici diizenlemelere aykir sekilde menfaat
saglanmasi

- Topluluk icinden veya disindan herhangi bir kurum veya kiginin Topluluk Etik Kurallari’'na veya
bu politika metnine aykiri davraniglarda bulunmak Uzere sizi veya ¢alisma arkadasglarinizi zorlamasi

Bu ve benzeri durumlar ile kargilastiginizda yéneticinize ve/veya yoénetim kuruluna bildirimde
bulunmalisiniz.

Bazi durumlarda caliganlar bu tur olaylara tanik olmalarina ragmen kendilerinin de zarara
ugrayabilecegi endisesi ile sikayet etmekte tereddit edebilirler. Mata Mimarlik yasal dizenlemelere, etik
kurallara ve Topluluk mevzuatina aykiri durumlari inbar eden ve sikayette bulunan kisilerin bu nedenle
zarara ugramayacaklari Yénetim Kurulu tarafindan garanti altina alinmaktadr. Bu kigilerin kimliklerinin
kesinlikle gizli tutulmasi ve yaptiklar sikayet veya ihbar nedeniyle — kasitli veya iftira olarak
tanimlanabilecek bir durum degilse- herhangi bir zarara ugramasinin engellenmesi esastir.

7. Aykin Davranis ve Tutumlara iligkin Yaptinmlar

Mata Mimarlik ¢alisanlari tiim gérevlere iliskin yénetmelik, prosedur ve talimatlar eksiksiz
uygulandid! gibi Rusvet , Cikar Saglama ve Yolsuzluk ile Mucadele Politikasi da galisanlar tarafindan
benimsenmeli ve uygulanmaldir. Rugvet ve Yolsuzluk ile Micadele Politikasi’nin ihlali durumunda firma igi
duzenlemelere gére is akdinin feshediimesine kadar varabilecek yaptirnmlar ile karsi kargiya
kalinabilecegi ve konunun birgok hapis cezasini da kapsayan énemli yaptirimlar ile dizenlendigi
unutulmamaldir.
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